Bernau, die 45.000-Einwohner-Stadt bei Berlin, verbindet Stadt und Land — mit nahen Erholungsgebieten und Berlin vor der Haustdir.
Verbindet alt und neu — mit seiner tGber 700-jahrigen Stadtgeschichte und den schicken, modernen Neubaugebieten, die Bernau langst als
,Boomtown“ bekannt gemacht haben. In Bernau genieft man Kultur, Essen und Feiern vor Ort, mit kurzen Wegen — und kann zugleich in
nur 23 S-Bahn-Minuten Berliner GroRstadtluft geniefen. Bernau verbindet eben.

Wir, die Stadtwerke Bernau, liefern Strom, Erdgas und Fernwarme, wir sorgen fiir sauberes Trinkwasser und schaffen so Lebensqualitat fir
die Menschen in Bernau. Wir betreiben Parkhduser — damit die Innenstadt gut erreichbar und fuBgangerfreundlich ist.

Wir bringen E-Mobilitat auf die StraRe, Energieeffizienz in Bernauer Hauser und PV-Module auf die Dacher. Kurz: Taglich geben rund 150
Mitarbeitende ihr Bestes, um Bernau ein Stiickchen lebenswerter zu machen. Machen Sie mit!

Zur Verstarkung unseres Teams ,Netzservice” suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

Energiedaten- und Vertragsmanager:in (m/w/d)

in Vollzeit (39 Std./ Woche), unbefristet

lhre Aufgaben

e Sie sind fiir die fristgerechte Durchfithrung und Uberwachung der Energiemengenbilanzierungen Strom und Gas verantwortlich.

e Sie tragen zur Sicherung der Marktprozesse und des reibungslosen Datenaustauschs bei und unterstiitzen bei der bilanzierungsrele-
vanten Marktkommunikation

e Sie prufen die bilanzierungsrelevanten Stammdaten und koordinieren Systemanpassungen.

e Sie kommunizieren mit den Marktpartnern und optimieren die Clearingprozesse.

e Sie verantworten die Lieferantenrahmenvertrage in der Rolle als Netz- und Messstellenbetreiber fiir die Medien Strom und Gas.

e Sie ermitteln und priifen Mehr- und Mindermengen und setzen relevante gesetzliche Anderungen zuverldssig um.

e Sie verwalten Lastgdnge im Messwertmanagement und liefern Marktpartnern plausibilisierte Daten.

e Sie sind Ansprechpartner fiir die Datenanalyse von Wechselwirkungen zwischen Bilanzierungs- und Abrechnungsprozessen sowie
fur die Erstellung von Berechnungslogiken zur Umsetzung von Bilanzierungs- und Messkonzepten im ERP-/EDM-System.

e Sie unterstiitzen uns bei der Umsetzung von Redispatch 2.0 und iMS (Smart Meter) in Abstimmung mit anderen Fachabteilungen.

e Sie erarbeiten eigenstandig Reportings und Berichte.



lhr Profil

e Sie besitzen ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer energiewirtschaftlichen, energietechnischen oder energierechtlichen
Fachrichtung oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Sie bringen fundierte energiewirtschaftliche Kenntnisse und langjahrige Erfahrungen im Energiedatenmanagement mit.

e Sie verfugen uber eine hohe IT-Affinitat und einen sicheren Umgang mit den gangigen MS Office Programmen und MS Teams.

e Sie haben eine ausgepragte Auffassungsgabe sowie sehr gute analytische Fahigkeiten und ein ausgepragtes Zahlenverstandnis.

e  Erfahrung mit der ERP-Software SIV kVASy sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich.

e Sie sind es gewohnt strukturiert, eigenverantwortlich und I6sungsorientiert zu arbeiten. Dazu bringen Sie einen Teamgeist mit.

Unser Angebot

e  Wir bieten vielfaltige personliche sowie berufliche Entwicklungsmoglichkeiten und Forderung lhrer Kompetenzen.

e Sije finden ein angenehmes Arbeitsklima in einem sympathischen Team mit flachen Hierarchien vor.

e  Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten (mit Gleitzeitkonto), hybrides Arbeiten, 30 Tage Urlaub und zusatzlich arbeitsfrei am
24.12./31.12.

e Die Betriebliche Gesundheitsférderung wird bei uns aktiv gelebt und attraktive Zusatzleistungen sowie eine betriebliche
Altersvorsorge gehdéren bei uns ins Portfolio.

e Verlasslichkeit bieten wir Ihnen mit einer unbefristeten Vollzeitstelle und der tariflichen Vergitung nach TV-V.

Wir freuen uns {ber den Eingang Ihrer vollstindigen Bewerbungsunterlagen als pdf-Dokument unter Angabe Ihres
frihestmoglichen Eintrittsdatums und der Kennziffer 2025-007 per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-bernau.de.

Uber lhre Bewerbung freuen wir uns unabhingig von lhrer Nationalitit, lhrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Weltanschauung, geschlechtlichen Orientierung und Lebensform. Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten
Menschen im Sinne des SGB IX sind ausdriicklich erwiinscht.

Ihre Ansprechpartnerin fir inhaltliche Fragen und zum Bewerbungsverfahren ist Frau Judith Heisler, die Sie unter der Telefonnummer
03338 61-410 erreichen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Stadtwerke Bernau GmbH Telefon: 03338 61-410
BreitscheidstraRe 45 E-Mail: bewerbung@stadtwerke-bernau.de
16321 Bernau bei Berlin Website: www.stadtwerke-bernau.de
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