Bernau, die 43.000-Einwohner-Stadt bei Berlin, verbindet Stadt und Land — mit nahen Erholungsgebieten und der
Hauptstadt vor der Haustdr.

Verbindet alt und neu — mit seiner tGber 700-jahrigen Stadtgeschichte und den modernen Neubaugebieten, die Bernau
langst als ,,Boomtown“ bekannt gemacht haben. In Bernau genieRt man Kultur, Essen und Feiern vor Ort, mit kurzen
Wegen — und kann zugleich in nur 23 S-Bahn-Minuten Berliner GroRstadtluft genielRen. Bernau verbindet eben.

Die Stadtwerke Bernau GmbH sind Verteilnetzbetreiber und Grundversorger fir Strom und Erdgas. Wir betreiben ein
Fernwarmenetz sowie Nahwarmenetze in der Stadt Bernau und bieten innovative Energiedienstleistungen rund um E-
Mobilitat, Photovoltaik und Warmekonzepte.

Als technischer Betriebsfiihrer fiir die Wasserver- und Abwasserentsorgungsanlagen sorgen wir fiir sauberes Trink-
wasser und die fachgerechte Entsorgung des Abwassers.

Kurz: Taglich geben rund 150 Mitarbeitende ihr Bestes, um Bernau ein Stiickchen lebenswerter zu machen. Machen
Sie mit!

Im Zuge der Energiewende sind eine Vielzahl von gréBeren und komplexen technischen Projekten geplant. Zur
erfolgreichen Gestaltung dieser suchen wir eine

Bereichsleitung Planung und Bau (m/w/d)

in Vollzeit, unbefristet.

Die Bereichsleitung ist zustandig fiir die Leitung des Bereichs Planung und Bau aus fachlicher, organisatorischer, finan-
zieller und personeller Sicht gemaR den strategischen Zielvorgaben der Geschéaftsfiihrung.

Der Bereich ist verantwortlich flir die technische Konzeptionierung, Planung, Weiterentwicklung und Bau der techni-
schen Infrastruktur aller Anlagen der Sparten Strom, Wasser, Abwasser, Gas und Fernwarme der Stadtwerke bis zur
Ubergabe an den Bereich Technischer Service. Die Arbeitsausfiihrung wird von der Geschéftsfiihrung auf Einhaltung
der strategischen Zielvorgaben und der Budgetvorgaben kontrolliert.

In den kommenden Jahren sind diese Aufgaben mit vielen Herausforderungen verbunden, die mit einem groflen Ge-
staltungsspielraum einhergehen.



lhre Aufgaben:

Sie Ubernehmen die Gesamtverantwortung fiir die Funktionssicherheit und Wirtschaftlichkeit in Ihrem Bereich. In den
kommenden Jahren sind im Zuge der Energiewende eine Vielzahl von groBeren und komplexen MaBnahmen ange-
dacht, welche Sie in Planung, Steuerung und Umsetzung verantworten. Unter anderem ist die Realisierung einer tiefen
Geothermiebohrung, GroBwarmepumpen sowie der Bau eines Umspannwerkes geplant. In lhrem Verantwortungsbe-
reich liegen die erfolgreiche Weiterentwicklung der technischen Infrastruktur und Anlagentechnik der Medien Strom,
Wiarme, Abwasser, Wasser und Gas.

Als Teil des Fihrungsteams der Stadtwerke Bernau GmbH verantworten Sie einen technischen Bereich mit 20 Mitar-
beitenden in vier Teams Sie sind der direkte Ansprechpartner fiir die Teamleiter und die Schnittstelle zum Bereich
Technischer Service. Als Bereichsleiter verantworten Sie die frist- und kostengerechte Umsetzung der strategischen
Projekte, wobei Ihr Fokus auf der regelméaRigen Steuerung anhand der Plan-/Ist-Vergleiche liegt.

Sie entwickeln den Bereich, die Mitarbeitenden und die Prozesse strategisch im Hinblick der zuklnftigen Anforderun-
gen der Energiewende und férdern die individuelle Weiterentwicklung lhrer Teams. Sie sind der Reprasentant |hres
Bereichs und wirken auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit innerhalb des Unternehmens sowie zu Stakeholdern,
Gremien, Verbanden und Behdrden hin.

lhr Profil

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Hoch- oder Fachhochschulstudium der Ingenieurwissenschaften mit
Schwerpunkt Energiewirtschaft/-technik (Diplom oder Master) oder eines vergleichbaren Fachbereichs.

Sie bringen fundiertes und nachweisbares Fachwissen in der Planung und Umsetzung von Infrastrukturprojekten, Lei-
tungsbau bzw. der Abwicklung von komplexen und gréReren Projekten, idealerweise innerhalb der Energiewirtschaft
und am Energiemarkt mit. lhre mehrjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung haben Sie durch die Leitung technischer
Teams gefestigt und mit fundierten Praxiserfahrungen in der Projektsteuerung erganzt.

Innovations- und Veranderungsprozesse treiben Sie aktiv voran. Dabei zeichnen Sie ein hohes MaR an Eigeninitiative
und Engagement, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Uberzeugungsstirke sowie hohe Zuverlissigkeit aus.

Ihre wertschatzende und teamorientierte Filhrungskompetenz vervollstdandigen Sie mit konstruktiven Feedbackge-
sprachen.

Unser Angebot

Wir suchen eine Fiihrungspersonlichkeit, die mit uns die Energiewende vorantreiben und gestalten mdchte. Bei uns
erwarten Sie herausfordernde Projekte, abwechslungsreiche Aufgaben und ein angenehmes Arbeitsklima in einem
sympathischen Team mit flachen Hierarchien. Wir bieten Ihnen eine unbefristete Festanstellung mit einem attraktiven
Gehalt nach TV-V und der Méglichkeit einer ausgewogenen Work- Life- Balance durch flexible Arbeitszeiten (mit Gleit-
zeitkonto), hybrides Arbeiten, 30 Tagen Urlaub und zuséatzlich arbeitsfrei am 24.12./31.12. Die Betriebliche Gesund-
heitsforderung wird bei uns aktiv gelebt.

Wir freuen uns Uber den Eingang lhrer vollstandigen Bewerbungsunterlagen (als pdf-Dokument, max. 5 MB) unter
Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittsdatums und der Kennziffer 2024-005 per E-Mail an unseren externen Perso-
nalberater bei der Swissconsult schuette@swissconsult.org bis zum 30.09.2024. Herr Ralf Schiitte erreichen Sie fir
inhaltliche Fragen und zum Bewerbungsverfahren unter der Telefonnummer 04525 5019824 oder unter 0152
01680206. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



mailto:schuette@swissconsult.org

Uber Ihre Bewerbung freuen wir uns unabhingig von Ihrer Nationalitit, Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres
Alters, lhrer Weltanschauung, geschlechtlichen Orientierung und Lebensform. Bewerbungen von schwerbehinderten
und ihnen gleichgestellten Menschen im Sinne des SGB IX sind ausdricklich erwiinscht.

Stadtwerke Bernau GmbH Website: www.stadtwerke-bernau.de
BreitscheidstraRe 45

16321 Bernau bei Berlin
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