
  

Bernau, die 43.000-Einwohner-Stadt bei Berlin, verbindet Stadt und Land – mit nahen Erholungsgebieten und Berlin vor der Haustür. 
Verbindet alt und neu – mit seiner über 700-jährigen Stadtgeschichte und den schicken, modernen Neubaugebieten, die Bernau längst als 
„Boomtown“ bekannt gemacht haben. In Bernau genießt man Kultur, Essen und Feiern vor Ort, mit kurzen Wegen – und kann zugleich in nur 
23 S-Bahn-Minuten Berliner Großstadtluft genießen. Bernau verbindet eben. 

Wir, die Stadtwerke Bernau, liefern nicht nur Strom, Erdgas und Fernwärme und sorgen dafür, dass das Wasser in die Haushalte kommt und 
das Abwasser in den Kanal. Wir arbeiten bereits jetzt an der Wärmetransformation und der Dekarbonisierung unserer Produkte. Unsere 
Fernwärme wird grün werden – mit den zukunftsnahen Systemen der Wärmepumpen, Tiefengeothermie und den klassischen Systemen der 
BHKW. So schaffen wir Lebensqualität für die Menschen in Bernau und Umgebung. Machen Sie mit! 
 

Für die zukunftsorientierte Entwicklung in einem spannenden Umfeld der Energieversorgung suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine:n  

Projektingenieur:in Energieanlagen / Dekarbonisierung (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

 Sie haben die planerische und konzeptionelle Weiterentwicklung der Wärmenetze und –anlagen im Versorgungsgebiet in Ihrer 
Verantwortung (Leistungsphase 1 bis 9 der HOAI). 

 Sie steuern die Projekte hinsichtlich der termin-, kosten- und qualitätsgerechten Umsetzung. 
 Sie stellen die wirtschaftliche und effiziente Performance der Wärmeanlagen und Wärmenetze sicher. 
 Sie sind an der Planung der Budgets zur Unterhalts- und Investitionsplanung beteiligt. 
 Sie unterstützen den Meisterbereich Wärme beim Betrieb des Wärmenetzes/ der Wärmeerzeugung. 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Fach- oder Hochschulausbildung im Bereich der Umwelttechnik, Maschinenbau, 
Gebäudetechnik oder vergleichbare Qualifikation. 

 Sie können auf erste Berufserfahrung in der Steuerung von Energieprojekten zurückgreifen.  
 Sie zeichnen sich durch verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (min. C1-Niveau) aus.  
 Sie sind routiniert im Umgang mit Informations- und Kommunikationsstandardanwendungen (MS-Office, MS Teams).  
 Sie weisen eine hohe Serviceorientierung sowie ausgeprägte Team- und Kooperationsfähigkeit auf.  
 Sie sind es gewohnt strukturiert, eigenverantwortlich und lösungsorientiert zu arbeiten. 

Unser Angebot 

 Es erwarten Sie spannende und zukunftsorientierte Themen in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre.   

 

 



 Sie erhalten eine tarifgerechte Vergütung nach dem TV-V inklusive der attraktiven Zusatzleistungen, wie z. B. 30 Tage Urlaub, 
arbeitsfrei am 24.12./31.12. und betrieblicher Altersvorsorge. 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeitregelungen und mobiles Arbeiten sind Teil der familienfreundlichen Ausrichtung.  
 Individuelle Weiterentwicklung und betriebliches Gesundheitsmanagement werden bei uns aktiv gelebt. 
 Egal, ob Sie zu Fuß oder per Bus, Bahn, Fahrrad oder Auto zu uns kommen – Sie erreichen uns immer verkehrsgünstig.  

 
Möchten auch Sie Teil unseres Teams werden, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die wir selbstverständlich vertraulich 
behandeln. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (mit Lebenslauf und Zeugnissen) und der Angabe Ihres möglichen 
Eintrittstermins als pdf-Dokument (max. 5 MB) per E-Mail an personal@stadtwerke-bernau.de. 
 
Ihre Ansprechpartnerin für Rückfragen im Bewerbungsprozess ist Heike Lehmann, Telefonnummer 03338 61-419.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

 

Stadtwerke Bernau GmbH  Tel.: 03338 61-319 
Breitscheidstraße 45   E-Mail: personal@stadtwerke-bernau.de 
16321 Bernau bei Berlin  Website: www.stadtwerke-bernau.de 


